


Blue Arrows - ALV 23 juni 2010

AGENDA

Opening

Mededelingen en ingekomen stukken
Vaststelling notulen ALV 20 april 2010
Bezetting en vacatures cies & bestuur 2010-2011
Begroting & contributies seizoen 2010-2011
Bestuurlijke plannen voor 2010 — 2011

Komende activiteiten / opening seizoen
Rondvraag
Afsluiting
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Bezetting Cies & Bestuur 2010 - 2011

Bestuur : Ton voorzitter a.i. / Simone secretaris / Herman
penningmeester / Hans algemeen lid TC / 3 vacatures
VOOr voorzitter, secretaris en penningmeester

Wedstrijdsecretariaat: Elly en Annemarie / stoppen
volgend seizoen dus dan 2 vacatures

TC: hoofd TC Is Hans a.l. / vacature voor assistent en
alg. lid (evt. per 1 jan. 2010 combi-functionaris)

Scheidsrechters: Simone / 1 vacature
Ouderparticipatie: Simone en Nicole

Communicatie: Frank website / 1 vacature
Interne&externe communicatie




Bezetting Cies & Bestuur 2010 - 2011

Sponsoring: onbezet / 2 vacatures werving&invulling

Evenementen: onbezet / 2 vacatures ( opening seizoen /
mixtoernooi / afsluiting seizoen)

Teamouders: werving loopt U10, U12, U14 (2x), U16 en
teamcaptain U18 (vraagbaak / tafel-, rij- en was schema)

Tenuebeheer: Wera Tulner en Simone
Ledenadministratie; Sandra Mulder

Trainers: indeling&werving loopt voor trainers van teams
/ sportpas / voor de klas / inloopgroepen




Begroting & Contributies 2010 — 2011

Financiéle zaken

Administratie 2009 - 2010 wordt op orde gemaakt.
Geen grote tegenvallers tot nu toe.

Afloop 2009 - 2010 onduidelijk; voorziening € 1.000; in
nieuwsbrief medio augustus verantwoording.

Geen heren senioren per 1/9; wellicht per 1/1
Nieuw; U10 team en 2xU14 teams

TC - codrdinatie e.d. wordt functionaris met vergoeding;
al dan niet via combinatiefunctionaris

Realisatie taken door vrijwilligers? Effect contributie
vanaf seizoen 2011 - 2012

Sponsor risico: wegvallen verenigingsponsor «aym
Lange termijn: opbouw EV max. € 6.000 |




Begroting & Contributies 2010 — 2011

Extra Inkomsten

Sponsoren & grote clubactie +1800

 Trainers voor de klas +1650
e Contributie +4000
« QOverig +200

Totaal +7650




Begroting & Contributies 2010 - 2011

Extra Uitgaven

* Huur extra locaties +2000
- NBB -1400
* Vergoeding “personeel” +4850
* Opleidingen +1100
« QOverig&voorziening -550

Totaal +6000



Begroting

2010 - 2011

OPBRENGSTEN Begroot 10-11 | Prognose 09-10 | Begroot 09-10 | Seizoen 08-09
Contributies 28.747 24.774 27.250 23.235
Sponsors 6.000 4.600 6.000 4,421
Subsidies - - 1.000 1.000
Trainers vd klas *3.875 pm 450 1.188
(combi functi?)

Diversen 1.550 879 3.315 1.970
Totaal 40.172 30.253 38.015 31.813

opbrengsten




Begroting 2010 - 2011

Kosten Begroting | Prognose | Begroting Seizoen
10-11 09-10 09-10 08-09

Accommodaties 20.329 18.500 20.500 18.655

NBB — rayon en landelijk 3.569 4.928 6.575 3.851

Vergoedingen personeel intern:

trainers/coaches 2.300 2.656 3.000 1.391

TC-codrdinatie (deel combi.functie) 1.200

Scheidsrechters & commissies 1.160

Vergoeding personeel extern:

Trainer woensdagmiddag (combi.f) 2.400 1.200 1.200 1.005

Trainers voor de klas (combi.f) *2.300

TC-cooérdinatie (combi. f) 1.600

Opleidingen (scheids- & trainers) 2.100 970 800

Overig 3.015 2.565 8.570

Voorziening - 1.000 -

Totaal kosten 39.973 31.819 40.645




Begroting 2010-2011

Seizoen 08-09

Resultaat Begroting 10-11 | Prognose 09-10 | Begroting 09-10
Opbrengsten 40.172 30.253 38.015 31.813
Kosten 39.973 31.819 40.645 31.563
Resultaat 199 -1.566 - 2.630 250




Gevolgen contributie 2010-2011

Contributie verhoqging:

— Wedstrijdspelend + 35
— Recreanten senioren + 15
jeugd inloopgroepen + 50

- 2% Training




Contributie verhoging 2010-2011

Besteed aan: Bedrag:

Extra “personeels 2.900
vergoedingen”

Opleidingen 1.100

Totaal 4.000




Bestuurlijke plannen 2010-2011

Kansen & Bedreigingen vereniging

Kansen:

Mogelijke inzet Combinatie functionaris per 1-1-2011
Samenwerkingen met andere clubs en sportinstanties
Stabielere club door ledenwerving en sponsorwerving

Betrokkenheid vergroten door opstart van extra
activiteiten en maatschappelijke projecten

Maak mensen weer TROTS op hun vereniging




Bestuurlijke plannen 2010-2011

Kansen & Bedreigingen vereniging

Bedreigingen:

* Onderbezetting: bestuur, commissies, seniorenteams,
scheidrechters

« Hierdoor blijft focus beperkt tot operationele zaken zoals
‘huis op orde’ en continuiteit

« Wegvloeien van betrokkenheid bij elkaar en vereniging

« Kwetsbaarheid a.g.v. kleine vereniging met weinig
spelende senioren

« (Geen ambities en/of geen capaciteit




Bestuurlijke plannen 2010-2011

Doelen

Breedtesport: ledereen zoveel mogelijk laten ballen
Vereniging bemenst krijgen en houden t.b.v. continuiteit
Sluitende begroting: voorziet in continuiteit & groei
Verder investeren in beoogde kwaliteit, o.a. door:

— uitvoeren en verder ontwikkelen trainingsplan/team
— bieden van opleiding en ondersteuning aan trainers
Sportpas & trainers voor de klas: instroom leden

B — B — B samenwerking verder ontwikkelen




Komende activiteiten

Nieuwsbrief: aankondiging teamindeling, trainingen,
scheidrechter- en tafelcursus, TC doelen,
contributienota en start seizoen

Zomervakantie: 1 - 22 juli

Op website vermelding: teams, trainingstijden,
wedstrijdschema

Openingsbijeenkomst team/trainer/ouders op zaterdag
18 september: ledenmeeting verenigingsponsor,
aanbieding basketbalschoenen, teamouderindeling,
clinic e.d.

Start trainingen nieuwe seizoen: dinsdag 24 augustus




Afronding

 Rondvraag

« Sluiting

« Dank voor uw komst en fijne vakantie gewenst !




